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Patto educativo di corresponsabilità tra scuola - alunno - famiglia – I.C. San Mauro I a.s. 2025/26, 

DPR 249/1998 – DPR 235/2007. 
Nella scuola convivono più soggetti uniti dal comune obiettivo di contribuire, con responsabilità e impegno, alla 

crescita equilibrata ed armoniosa di bambini e preadolescenti, svilupparne le capacità cognitive e relazionali, 

favorirne la formazione umana e civica, grazie alla condivisione di comportamenti, principi, valori e accordi che 

ciascuno di noi è chiamato a rispettare ed arricchire. Il patto educativo di corresponsabilità tra Scuola e Famiglia 

deve basarsi sul rispetto reciproco; non è un patto che prevede sanzioni per chi lo viola per cui la condivisione e la 

volontà di rispettarlo sono gli unici elementi che lo rendono operante e produttivo. La scuola, oltre ad essere luogo 

deputato alla formazione culturale degli studenti attraverso l’insegnamento delle discipline, assume il ruolo 

fondamentale di affiancare i genitori nell’accrescimento dei figli sotto gli aspetti personale, relazionale e civile. 

La scuola si impegna a: 

● creare un clima sereno, positivo, fondato sul dialogo, sul rispetto e sulla collaborazione fattiva tra le 

varie componenti; 

● garantire un ambiente favorevole all’apprendimento e alla crescita culturale e integrale della 

persona, un ambiente aperto alla pluralità delle idee, rispettoso dell’identità, dei ritmi e dei tempi di 

apprendimento di ciascun alunno; 

● favorire i contatti costruttivi con le famiglie e collaborare con esse per affrontare situazioni 

problematiche; 

● Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e contrastare la 

dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenza; 

● Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti con disabilità garantendo il diritto 

all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali; 

● Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di origine 

straniera anche in collaborazione con le altre realtà del territorio, tutelando l’identità culturale e 

attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline; 
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● Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle studentesse 

e degli studenti, anche attraverso l’attivazione di momenti di ascolto e di contatto con servizi di 

sostegno e accompagnamento per i giovani; 

● Implementare la cultura del rispetto, collaborare con le famiglie per l’emersione di episodi di 

bullismo e cyberbullismo e prevenire gli stessi tramite percorsi formativi, workshop per genitori con 

esperti, laboratori per gli studenti e le studentesse; 

● Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di 

apprendimento e delle modalità di valutazione; 

● Garantire la puntualità e la continuità del servizio scolastico 

● Garantire la sicurezza, la funzionalità, l’igiene ed il decoro degli ambienti scolastici; 

Gli insegnanti si impegnano a: 

● concorrere a creare un clima disteso, collaborativo e relazioni interpersonali positive tra alunni e 

tutta la comunità scolastica; 

● garantire competenza e professionalità; 

● essere puntuali nelle consegne e negli adempimenti previsti dalla scuola; 

● informare gli alunni e le famiglie del livello di apprendimento e del comportamento scolastico degli 

alunni; 

● informare gli alunni e le famiglie sulle metodologie didattiche, le modalità di verifica e i criteri 

valutazione che sarà sempre tempestiva, trasparente e adeguatamente motivata nell’intento di 

attivare negli alunni processi di autovalutazione finalizzati all’individuazione dei punti di forza e di 

debolezza e al miglioramento continuo del rendimento; 

● essere attenti alla sorveglianza degli alunni durante le attività didattiche e ricreative; 

● incoraggiare l’acquisizione dell’autonomia organizzativa, la capacità di iniziativa e di decisione, 

l’assunzione delle responsabilità degli alunni, consolidandone l’autostima, motivandoli e 

riconoscendo i progressi raggiunti; 

Gli alunni si impegnano a: 

● conoscere e rispettare le regole riportate nel Regolamento d’Istituto, nel regolamento della didattica 

per ambienti di apprendimento (per la scuola Secondaria) e nel Regolamento Disciplinare; 

● assumere e mantenere un atteggiamento corretto e rispettoso consono al vivere civile; 

● mostrare rispetto verso l’intera comunità scolastica, le opinioni altrui, gli spazi e gli arredi scolastici 

e la figura dell’insegnante e dei collaboratori scolastici; 

● contribuire alla cura, all'ordine e al decoro degli ambienti scolastici, degli arredi e dei sussidi didattici, 

provvedendo al riordino degli spazi utilizzati al termine di ogni attività, in coerenza con la nota 

ministeriale prot. n. 39623 del 23 febbraio 2026; 

● non utilizzare i cellulari nell’ambiente scolastico; 

● non assumere comportamenti che possano essere pericolosi per sé o per altri; 

● frequentare regolarmente la scuola rispettando gli orari; 



● partecipare con impegno alle attività didattiche al lavoro scolastico o di gruppo, e assolvere 

assiduamente agli impegni di studio; 

● conoscere e rispettare il regolamento di istituto su Bullismo e Cyberbullismo; 

 

I genitori si impegnano a: 

● conoscere l’offerta formativa della scuola, collaborare al progetto formativo partecipando a riunioni, 

assemblee, consigli, colloqui ed essere aperti al dialogo con gli insegnanti; 

● conoscere, rispettare ed educare i propri figli al rispetto delle regole riportato riportate nel 

Regolamento d’Istituto, nel Regolamento della didattica per ambienti di apprendimento (per la 

scuola Secondaria) e nel Regolamento Disciplinare; 

● riconoscere il valore educativo della scuola e fare comprendere ai ragazzi che la scuola è di 

fondamentale importanza per il loro futuro e per la loro formazione culturale; 

● contribuire a creare con gli insegnanti un clima di reciproca fiducia, di collaborazione e di fattivo 

sostegno; 

● verificare l’esecuzione dei compiti e lo studio a casa ed informarsi sull’andamento delle attività 

educative; 

● verificare e firmare le comunicazioni riportate sul diario; 

● consultare giornalmente il registro elettronico e prendere visione dei voti e delle annotazioni e delle 

note disciplinari; 

● garantire la regolarità della frequenza scolastica, il rispetto degli orari e le modalità di giustificazione 

delle assenze e ritardi; 

● giustificazione delle assenze e ritardi; 

● risarcire i danni arrecati intenzionalmente dai propri figli; 

● educare i propri figli alla cura e al rispetto degli ambienti scolastici, degli arredi e dei sussidi didattici, 

quale espressione di responsabilità civica e rispetto dei beni pubblici, in coerenza con la nota 

ministeriale prot. n. 39623 del 23 febbraio 2026; 

● impartire ai ragazzi il rispetto delle regole del vivere civile; 

● impartire ai ragazzi il rispetto per la figura del docente contribuendo a farne riconoscere 

l’autorevolezza al fine di facilitare i rapporti tra docenti e alunni; 

● curare l’abbigliamento dei propri figli affinché sia consono ad un ambiente educativo; 

● non far frequentare la scuola ai propri figli se manifestano sintomi che facciano sospettare 

l’insorgenza di eventuali malattie contagiose. 

 

 

 

 

 



La firma del presente patto impegna le parti a rispettarlo in buona fede. Dal punto di vista giuridico, non 

libera i soggetti che lo sottoscrivono da eventuali responsabilità in caso di mancato rispetto delle 

normative ordinarie sulla sicurezza sui luoghi di lavoro e delle linee guida nazionali. 

In ottemperanza agli adempimenti richiesti dagli art. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 per la protezione dei dati personali le comunichiamo le modalità di 

raccolta ed utilizzo dei dati. 1. Finalità della raccolta dati. I dati personali, comuni e dove richiesti “particolari”, sono raccolti per la gestione organizzativa, 

amministrativa del servizio (socio- assistenziale, sportivo, ricreativo, culturale, ecc…) da lei richiesto. Sono inseriti nel nostro sistema informativo e vengono 

trattati da personale autorizzato. Il loro trattamento è legittimo e verrà fatto in modo trasparente e responsabile. 

2. Obbligatorietà e trattamenti previsti. Il conferimento dei suoi dati personali è obbligatorio. Una sua eventuale rinuncia al conferimento dei dati 

renderebbe impossibile la gestione delle procedure organizzative, amministrative e fiscali del servizio da lei richiesto. 

3. Soggetti a cui verranno comunicati i dati. I suoi dati personali non saranno da noi diffusi; potranno essere comunicati ad eventuali enti pubblici, come 

strutture sanitarie, solo qualora vi siano degli obblighi di legge, od alle organizzazioni che collaborano con noi nella realizzazione del servizio richiesto. 

4. Periodo di conservazione, diffusione extra-UE. I suoi dati verranno conservati per il periodo richiesto per l’erogazione del servizio ed in ogni caso non 

superiore a 5 anni. I suoi dati non verranno diffusi in paesi extra-Unione Europea. 

5. Altri trattamenti connessi alla finalità principale. I suoi dati di reperibilità potranno altresì essere utilizzati dall’Istituto Comprensivo Statale di Gassino 

Torinese, in quanto soggetto senza scopo di lucro, esclusivamente per informarla sui nostri servizi ed iniziative sociali. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DA CONSEGNARE COMPILATO E FIRMATO ai docenti di classe 

RICEVUTA PATTO di CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA INTEGRATO 

I genitori/esercenti responsabilità genitoriali/tutori consapevoli di tutte le conseguenze amministrative e 

penali per chi rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità, ai sensi del DPR 445/2000, dichiarano di aver 

effettuato la scelta/ richiesta in osservanza delle disposizioni sulla responsabilità genitoriale di cui agli artt. 

316, 337 ter e 337 quater del Codice civile, che richiedono il consenso di entrambi i genitori e 

SOTTOSCRIVONO IL PRESENTE PATTO DI CORRESPONSABILITÀ 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “SAN MAURO I” 
Via Martiri della Libertà 60 

10099 San Mauro 

   Oggetto: dichiarazione lettura, approvazione e sottoscrizione del Patto di Corresponsabilità Educativa. 

I sottoscritti genitori e/o tutori         e 

 

         DICHIARANO 

di avere letto il Patto di Corresponsabilità Educativa e di essere pienamente consapevole: 

● delle disposizioni richiamate nel presente Patto e delle conseguenti 

responsabilità; 

● della necessità della loro scrupolosa osservanza Luogo e data ………………………. 

Per presa visione dell’alunno/a 
 

FIRMA ALUNNO/A  Firma di entrambi i genitorI 
 
 

 
                                        ……………………………………………….. 

 
…………………………………………………….       ………..……………....……………………… 
  
  
  

1 In caso di firma di un solo genitore 

Il/la sottoscritt consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilascia 

dichiarazioni non corrispondenti a verità, ai sensi del D.P.R. 445/2000, in qualità di genitore, o di chi esercita la 

responsabilità genitoriale dell’alunno,......................... dichiara di aver effettuato il consenso in osservanza delle disposizioni 

sulla responsabilità genitoriale di cui agli art. 316 c.1, Art. 337- ter c. 3 e Art. 337-quater c. 3 del codice civile, che richiedono 

il consenso di entrambi i genitori. 

Firma 

 

……………………………………………………………. 

 
Il, ______________, 

dell’alunno/a ,nato/a  a 

 residente in(Via/Viale…) __________________________________________ 

_____________________________ 

Comune di____________________ n. , cap.__________ 

____________     
, Provincia ________________ 


